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NORMATIVA DE DESARROLLO DE LAS ESPECIFICIDADES DE LOS
TRABAJOS DE FIN DE TiTULO EN LA ESCUELA DE INGENIERIA
INFORMATICA

PREAMBULO

El presente documento se rige por el Reglamento General de Trabajo de Fin de Titulo (TFT) de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (ULPGC), aprobado por el Consejo de Gobierno de 28 de
noviembre de 2019 y publicado en el BOULPGC de 5 de diciembre de 2019. Contiene las especificidades
de los TFTs en la Escuela de Ingenieria Informatica.

Articulo 1.- Sobre la composicién de las CTFT

Las comisiones de TFT contardn con Presidente y Secretario en los términos establecidos por el
reglamento de la ULPGC. En caso de ausencia del Secretario, el Director designara a un miembro del
Equipo Directivo para que lo supla.

La comision de TFG se completara con los siguientes miembros:

- 12 representantes del profesorado. Estardn representados todos los ambitos de conocimiento
que tengan un minimo de un 5% de participacion en la titulacidn y, en cualquier caso, todos los
departamentos que impartan docencia basica u obligatoria en la titulacion.

- Ensucaso, los coordinadores de los dobles grados del centro.

- 1 estudiante por titulacion.

La comision de TFM se completara con los siguientes miembros:

- brepresentantes del profesorado. Estaran representados todos los dmbitos de conocimiento que
tengan un minimo de un 5% de participacién en la titulacion y, en cualquier caso, todos los
departamentos que impartan docencia basica u obligatoria en la titulacion.

- 1estudiante.

Las solicitudes de los estudiantes de doble grado que hagan referencia a aspectos académicos de las dos
titulaciones deberan pasar por las correspondientes comisiones de grado que integren el programa
formativo. Para su aprobacion deberan contar con el visto bueno de ambos érganos.

Articulo 2.- Sobre la designacidn de los tutores de oficio de TFT

En caso de que fuera necesario asignar un tutor de oficio a un estudiante por parte de la Comisién de
Trabajo de Fin de Titulo (CTFT), inicialmente se solicitard un voluntario entre todos los profesores del
Centro. Si en el plazo de 5 dias habiles no concurriera un tutor, se designara, de entre los profesores que
puedan tutorizar adecuadamente al estudiante, al que haya dirigido un menor nimero de trabajos en
proporcién al encargo docente en el Centro. Para ello, se computara el siguiente indice para cada
profesor:

nDirA + nDirD + 1
nHoras

IndiceTutor =
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donde nDirA es el numero de TFT actualmente en fase de tutorizacidon, nDirD es el niumero de TFT
tutorizados que se han defendido en los Ultimos 5 afios y nHoras es la suma de horas de encargo docente
en los uUltimos 5 afos. Todo ello relativo a la titulacién correspondiente de la Ell.

Se asignaran tutores de oficio de menor a mayor valor de este indice y, en caso de empate, se recurrira a
un sorteo.

Articulo 3.- Sobre la cotutorizacién

Un TFT podra estar cotutorizado siempre que se justifique adecuadamente. En el caso de TFTs en empresa
y en el doble grado dicha justificacion estara implicita.

Articulo 4.- Sobre la designacién de los miembros del tribunal evaluador

La comisidn establecera los tribunales oida la propuesta del tutor, en la que podran fijarse hasta un
maximo de dos miembros titulares y dos suplentes. Las ternas se completaran asignando a aquellos
profesores que hayan dirigido un menor nimero de trabajos y cuenten con menos presencias en
tribunales en proporcidn al encargo docente en el Centro. Para ello se computarad el siguiente indice para
cada profesor:

3 * (nDirA + nDirD) + nTrib + 1
nHoras

IndiceTribunal =

donde nDirA, nDirD y nHoras se calculan como se ha indicado anteriormente, y nTrib es el nimero de
presencias en tribunales de TFT en la titulacion correspondiente de la Ell en los ultimos 5 afos.

Se asignaran los miembros del tribunal necesarios de menor a mayor valor de este indice y, en caso de
empate, se recurrira a un sorteo.

Articulo 5.- Sobre el caracter del TFT

El TFT tendrd cardacter individual. No obstante, los trabajos se podran plantear como partes diferenciadas
de un tema comun.

Articulo 6.- Sobre la presentacion y plazos para la defensa

El estudiante comunicara al Centro que se inician los tramites de defensa, adjuntando la documentacion
pertinente del TFT. A tal efecto se entendera como fecha de inicio la del registro de dicha comunicacidn.
La direccién del Centro, en coordinacion con la Administracion del Edificio comunicara al estudiante, al
tutor o tutores y a los miembros del tribunal que se abre, en su caso, el periodo de exposicién publica de
5 dias naturales y las condiciones en las que se puede acceder, para su estudio, a la documentacién
referente al TFT.

Para la defensa del TFT, el estudiante debera entregar en la Administracion del Edificio, por los medios
que para ello se establezcan, la siguiente documentacion:

1) Lainstancia normalizada para presentar el Trabajo, adjunta a la memoria del mismo, en la que
debe constar la firma del estudiante y del tutor o tutores académicos.

2) EITFT con el nimero de copias y en el soporte material establecidos por la Comision.

3) Un resumen en espaiol y otro en inglés de un maximo de 120 palabras utilizando el modelo
normalizado publicado por la Ell.

4) Autorizacidn para la publicacién en Biblioteca, en su caso.
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Articulo 7.- Sobre el acto de la defensa

La defensa del TFT se realizara ante el tribunal nombrado al efecto mediante exposicién oral con una
duracién méaxima de 30 minutos.

En caso de que por causas sobrevenidas no fuera posible constituir el tribunal titular, se recurrira a los
suplentes. En primera instancia la suplencia seguira el orden previsto y, en caso de ser necesario, con
cualquier distribucién que permita la constitucién de un tribunal vdlido, y siempre observando lo
dispuesto en el articulo 19.4 del Reglamento General.

Durante la exposicion, el estudiante detallara el contenido de su TFT, las lineas principales de su trabajo,
y realizard ante al Tribunal una demostracion practica, si fuera el caso. Posteriormente se dara paso a un
debate, moderado por el Presidente y con una duracién maxima de 30 minutos, en el que el estudiante
contestara a las preguntas y aclaraciones que planteen los miembros del tribunal.

Articulo 8.- Sobre la deliberacion

Una vez expuesto el Trabajo, el tribunal se retirara para deliberar y emitir posteriormente una calificacion
que sera notificada al alumno directamente o a través de la Administracion del Edificio. El presidente
coordinara con el resto de los miembros del tribunal y el tutor el momento y lugar para la deliberacidn,
que en ningun caso podra superar las 48 horas después de la exposicion.

Durante el periodo de deliberacion, cualquier miembro del tribunal podra solicitar al presidente o éste
por si mismo la comparecencia del tutor académico del Trabajo para realizar cualquier consulta o solicitar
cualquier aclaracion que resuelva las dudas del tribunal sobre el Trabajo. Una vez que finalice la
intervencion del tutor, éste debera retirarse para que el tribunal continte con su deliberacion.

Articulo 9.- Sobre la evaluacion

Para una evaluacién objetiva del Trabajo por el tribunal, se debera tener en cuenta, al menos, la
adecuacion de la documentacion presentada por el estudiante con respecto a la memoria de solicitud del
TFT, el informe del tutor y la exposicidon y defensa publica del Trabajo.

Cuando la nota media sea superior a 9.0 puntos el tribunal podrd proponer la mencién de “Matricula de
Honor” siempre que la mayoria simple de sus miembros asi lo expresen. En caso de empate, el voto del
Presidente, como voto de calidad, sera el que rompa dicho empate. El tribunal deberd motivar en una
resolucion especifica su decision, tomando en consideracion criterios de evaluacion que tengan que ver
con la adquisiciéon de competencias asociadas al titulo.

Los criterios de la CTFT para la concesion de matricula de honor a los aspirantes propuestos seran los
siguientes, ordenados por prioridad: nota del trabajo, nota media del expediente y fecha de lectura.

Se publicaran a través de la biblioteca, siempre que sea posible, los trabajos que reciban una calificaciéon
de sobresaliente.

Articulo 10.- Sobre las actas

A efectos practicos y con respecto a lo establecido en el articulo 36 del reglamento general de TFT, la
obligacién del Presidente del tribunal de hacer publica el acta de defensa y calificacién del TFT, y la del
Secretario del tribunal de remitirla al Secretario del Centro se entenderan cumplidas mediante la entrega
de dicha acta en la Administracidn del edificio.

Articulo 11.- Informacion
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En el sitio web oficial de la Ell deberan estar los modelos normalizados de impresos para la presentacion
del TFT, asi como la normativa aplicable y las directrices y recomendaciones oportunas para la realizacién
del mismo.

El depdsito del TFT se realizara a través de medios telematicos.

Disposicion adicional

Toda referencia a cargos, puestos o personas para las que esta norma utiliza la forma masculina debe
aplicarse indistintamente a mujeres y hombres.

Disposicion final

El presente reglamento entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el BOULPGC.
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